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ZAPYTANIE OFERTOWE
w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego, do ktérego nie stosuje si¢ ustawy

z dnia 11 wrze$nia 2019 r. Prawo zaméwienr publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 t..),
na ustluge stalego, nielimitowanedo polgczenia lokalizacji Wojewodzkiego Urzedu Pracy

W Rzeszowie kablem swiattowodowym (punkt-punkt)

1. DANE ZAMAWIAJACEGO

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszoéw
tel. 17 850 92 00, faks 17 852 44 57, e-mail: wup@wup-rzeszow.pl

adres strony internetowej:  wuprzeszow.praca.gov.pl

Godziny urzedowania: od poniedzialku do piatku w godzinach 730 — 15 0

2. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:

2.1.Przedmiotem zamowienia jest usluga stalego, nielimitowanego polgczenia lokalizacji

Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie kablem swiattowodowym (punkt-punkt).
2.2. Szczegolowy opis przedmiotu zamowienia stanowi Zatacznik Nr 1 do Zapytania ofertowego.
2.3. Kod i nazwa wedtug Wspolnego Stownika Zamowien CPV:
32430000-6 — Rozlegla sie¢ komputerowa
2.4. Zamowienie dotyczy projektu lub programu wspoétfinansowanego ze s$rodkow Unii
Europejskiej:

2.4.1.Program regionalny Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 w ramach
projektu ,,Aktywizacja zawodowa oséb miodych bezrobotnych w wieku 18-29 lat,
wsparcie rozwoju przedsiebiorczosci” (Nr projektu: FEPK.07.03-1P.01-0001/23-00).

2.4.2.Program regionalny Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 w ramach
projektu ,,Podkarpackie Centrum Integracji Cudzoziemcow I1”

2.4.3.Program regionalny Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 w ramach
projektu ,,Orientu;j sig!”

2.4.4 Krajowy Program Odbudowy 1 Zwigkszenia Odpornosci, w ramach
przedsiewzigcia pn. ,,Zbudowanie systemu koordynacji i monitorowania
regionalnych dziatan na rzecz ksztalcenia zawodowego, szkolnictwa wyzszego
oraz uczenia Sig przez cate zZycie, w tym uczenia si¢ dorostych” realizowanego w
ramach inwestycji A.3.1.1 ,Wsparcie rozwoju nowoczesnego ksztatcenia
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zawodowego, szkolnictwa wyzszego oraz uczenia si¢ przez cale zycie” nr
Umowy KPO/22/LLL/U/0014

3. TERMIN WYKONANIA ZAMOWIENIA: w okresie od 1 stycznia 2026 roku do 31 grudnia
2026 roku.

4. WARUNKI, UDZIALU W POSTEPOWANIU: O udzielenie zamoéwienia moga ubiegac si¢
Wykonawecy, ktérzy spetniajg warunki udziatu w postepowaniu dotyczace:

4.1. zdolno$ci do wystgpowania w obrocie gospodarczym:
Zamawiajacy nie okre$la warunku w powyzszym zakresie.

4.2. uprawnien do prowadzenia okre$lonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej,
o ile wynika to z odrgbnych przepisow:

Zamawiajacy nie okresla warunku w powyzszym zakresie.
4.3. sytuacji ekonomicznej lub finansowej:

Zamawiajacy nie okresla warunku w powyzszym zakresie.
4.4, zdolnosci technicznej lub zawodowej:

Zamawiajacy nie okre$la warunku w powyzszym zakresie.

5. OPIS OCENY SPELNIANIA WARUNKOW

Nie dotyczy.

6. KRYTERIA WYBORU OFERTY:

6.1. Zamawiajacy dokona oceny ofert i wyboru najkorzystniejszej oferty, jedynie sposrdd ofert
uznanych za wazne, ktore nie podlegaja nieuwzglednieniu i spetniajag wymogi formalne.

6.2. Sposdb oceny ofert w poszczegélnych kryteriach — punkty zostang przyznane na podstawie
informacji zawartych w ,,Formularzu ofertowym”:

6.2.1. w kryterium cena punkty zostang obliczone wedtug nastepujacego wzoru:

C min
K= ammmmeeee- x 80

C b
gdzie:
K¢ — ocena punktowa oferty w kryterium cena,
C™n  _ najnizsza cena brutto (ogdlna warto§¢ zamowienia) spoérod waznych

i nieodrzuconych ofert,

cP — cena brutto oferty badanej.
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Wykonawca, ktory zaoferuje najnizszg cen¢ otrzyma 80 punktéw, inni Wykonawcy
odpowiednio mniej, stosownie do w/w wzoru.

6.2.2. w Kryterium aspekty spoleczne punkty zostang przyznane w skali od 0 do 20, wedtug
ponizszych zasad:

0 punktéow — gdy Wykonawca nie zobowigze si¢ do zatrudnienia przez caty okres
wykonywania zamoOwienia (umowy) co najmniej jednej osoby
niepetnosprawne;j

20 punktow — gdy Wykonawca zobowigze si¢ do zatrudnienie przez caly okres
wykonywania zamoéwienia (umowy) co najmniej jednej osoby
niepelnosprawne;j

Zamawiajacy bedzie oceniat zatrudnienie przez Wykonawce przez caty okres wykonywania
zamowienia (umowy) co najmniej jednej osoby niepelnosprawnej na nizej opisanych
warunkach:

1) Przez  zatrudnienie  Zamawiajacy rozumie  zatrudnienie przez =~ Wykonawce
lub Podwykonawcg na podstawie umowy o prace co najmniej jednej osoby wykonujacej
czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia, ktorych wykonanie polega na wykonywaniu
pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(Dz.U. z 2019 r. poz..1040 t.j.), tj. przez nawigzanie stosunku pracy pracownik zobowigzuje
si¢ do wykonywania pracy okreslonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego
kierownictwem oraz w miejscu i czasie wyznaczonym przez pracodawce, a pracodawca —
do zatrudniania pracownika za wynagrodzeniem.

2) Osobq niepelnosprawng jest osoba w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu o0sob niepetnosprawnych
(Dz.U.z2018 r. poz. 511 ze zm.) lub zgodnie z wlasciwymi przepisami panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej lub Europejskiego Obszaru Gospodarczego — jezeli
Wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania w tych panstwach.

3) Zatrudnienie do realizacji zamowienia co najmniej jednej osoby niepetnosprawnej bedzie
spetnione, jezeli Wykonawca:

a) zatrudnia takg osobe przed zawarciem umowy na realizacje zamowienia
lub

b) zatrudni taka osob¢ w terminie do 3 dni od daty zawarcia umowy na realizacje

zamowienia.

4) Wykonawca musi zatrudnia¢ co najmniej jedna osobg niepelnosprawna przez caty okres
wykonywania zamowienia (umowy), przy czym Zamawiajacy dopuszcza, ze nie bedzie

to caty czas ta sama osoba.

5) Jezeli Wykonawca w zlozonej ofercie zobowigzat si¢ zatrudnia¢ do realizacji zamdwienia
Co najmniej jedng osobe niepetnosprawna przez caty okres wykonywania umowy
na warunkach okreslonych przez Zamawiajagcego, W terminie do 5 dni roboczych
od otrzymania przez Zamawiajacego prawidtowo wystawionej faktury za dany miesigc,
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ztozy Oswiadczenie 0 zatrudnieniu do realizacji umowy co najmniej jednej osoby
niepetnosprawnej przez okres calego miesigca wykonywania umowy na warunkach
okreslonych przez Zamawiajacego, zgodnie z Zatgcznikiem Nr 3 do Zapytania ofertowego.
Jezeli Wykonawca nie ztozy w wyzej okreslonym terminie Oswiadczenia 0 zatrudnieniu
do realizacji umowy co najmniej jednej osoby niepetnosprawnej, zaptaci Zamawiajgcemu
kare umowng w wysokosci 5% wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy za jeden
miesigc swiadczenia ustugi.

Wykonawca w ,,Formularzu ofertowym” musi wpisa¢ czy zobowiazuje si¢ zatrudnial przez

caly okres wykonywania zamo6wienia (umowy) co najmniej jedng osobe niepetnosprawna, czy nie.

Jezeli z ,Formularza ofertowego” nie bedzie wynika¢ w sposob jednoznaczny i niebudzacy

watpliwosci zobowigzanie Wykonawcy, Zamawiajacy przyjmie, ze Wykonawca nie zobowigzat
si¢ do zatrudnienia przez caty okres wykonywania zamowienia (umowy) €O najmniej jednej osoby
niepetnosprawnej i otrzyma w kryterium 0 punktow.

6.3.
6.4.

6.5.

6.6.

Obliczenia beda dokonywane w zaokragleniu do dwdch miejsc po przecinku.
Wynik.

6.4.1.Punkty uzyskane w ww. Kryterium beda stanowi¢ ostateczng ilo$¢ punktow
poszczegblnych ofert.

6.4.2.Za oferte najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktéra uzyska najwyzsza ilos¢
punktow.

6.4.3.Pozostale oferty zostang sklasyfikowane zgodnie z iloscig uzyskanych punktow.

6.4.4.Realizacja zaméwienia zostanie powierzona Wykonawcy, ktory uzyska najwyzszg ilosé
punktow.

Jezeli nie mozna wybra¢ najkorzystniejszej oferty z uwagi na to, ze dwie lub wigcej ofert
przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriow oceny ofert, Zamawiajacy sposrod tych
ofert wybiera ofert¢ z najnizsza cena, a jezeli zostaly zlozone oferty o takiej samej cenie,
Zamawiajacy wzywa Wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty, do ztozenia w terminie

okreslonym przez Zamawiajacego ofert dodatkowych.

Wykonawcy, sktadajgc oferty dodatkowe, nie mogg zaoferowaé cen wyzszych
niz zaoferowane w ztozonych ofertach.

. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY

7.1.

7.2.

7.3.

Cena oferty musi uwzgledniaé wszystkie zobowigzania i koszty zwigzane z wykonaniem
przedmiotu zamowienia, zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego okreslonymi w Zapytaniu
ofertowym z zalacznikami, w szczegélnosci w Szczegdtowym opisie przedmiotu
zamoOwienia.

Cena oferty bedzie uwzglednia¢ wszystkie zobowigzania i koszty zwigzane z wykonaniem
przedmiotu zamowienia, w tym optaty abonamentowe oraz ewentualng optate instalacyjng.

Cena podana w Formularzu ofertowym jest ceng ostateczng, niepodlegajaca negocjacji
i wyczerpujacg wszelkie naleznosci Wykonawcy wobec Zamawiajgcego zwigzane
Z realizacja przedmiotu zamowienia.
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7.4.

7.5.
7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

Cena oferty musi by¢ obliczona jako catkowita cena brutto (z obowigzujacym podatkiem
od towarow i ustug).

Ewentualne znizki, upusty, rabaty itp. musza by¢ zawarte w cenie oferty.

Cena musi by¢ wyrazona w zlotych polskich. Rozliczenia migdzy Zamawiajacym
a Wykonawca bgda prowadzone wylacznie w walucie polskiej. Zamawiajacy nie przewiduje

rozliczen w walucie obce;j.

Cena oferty bedzie wyrazona cyfrowo z doktadnos$cia do dwoch miejsc po przecinku (brutto)
— w zaokragleniu do pelnych groszy, przy czym koncéwki ponizej 0,5 grosza pomija sig,
a koncowki 0,5 grosza i wyzsze zaokragla si¢ do 1 grosza — dwa miejsca po przecinku).

Wyliczona cena oferty brutto bedzie stuzy¢ do poréwnania ztozonych ofert i do rozliczenia

w trakcie realizacji zamowienia.

Cena nie ulega zmianie przez okres waznosci oferty (zwigzania).

SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE STRON

Komunikacja w postepowaniu o udzielenie zamoéwienia, w tym ogtoszenie Zapytania
ofertowego, sktadanie ofert, wymiana informacji miedzy Zamawiajacym a Wykonawca
oraz przekazywanie dokumentow lub oswiadczen odbywa sie pisemnie za pomocg BAZY
KONKURENCYJNOSCL

Przez pisemnos$¢ nalezy rozumie¢ sposdb wyrazenia informacji przy uzyciu wyrazow, cyfr
lub innych znakow pisarskich, ktére mozna odczyta¢ i powieli¢, w tym przekazywanych

przy uzyciu srodkéw komunikacji elektroniczne;j.

OFERTY oraz PYTANIA muszg zostaé przestane wylacznie poprzez BAZE
KONKURENCYJNOSCI — odpowiednio: Sekcja Pytania/Sekcja Oferty.

Pytania 1 oferty przekazane w inny sposob niz poprzez Baze Konkurencyjnosci nie beda
rozpatrywane.

9. ZASADY ZMIANY TRESCI ZAPYTANIA OFERTOWEGO

9.1
9.2.

9.3.

Zapytanie ofertowe moze zosta¢ zmienione przed uptywem terminu sktadania ofert.

Zamawiajacy informuje o zakresie zmian oraz przedtuza termin sktadania ofert o czas
niezb¢dny do wprowadzenia zmian w ofertach, jezeli jest to konieczne z uwagi na zakres
wprowadzonych zmian.

Zmiana Zapytania ofertowego zostanie zamieszczona na Bazie Konkurencyjnosci i bedzie
wigzaca dla Wykonawcow.

10.ZASADY UDZIELANIA WYJASNIEN TRESCI ZAPYTANIA OFERTOWEGO

10.1.

10.2.

Zamawiajacy udzieli wyjasnien, pod warunkiem, ze Wykonawca zwroci si¢ o wyjasnienie
tresci Zapytania ofertowego nie pdzniej niz do dnia 11 grudnia 2025 roku.

Tre$¢ zapytan wraz z wyjasnieniami tresci Zapytania ofertowego zostang zamieszczone
na Bazie Konkurencyjnosci i bedg wigzgce dla Wykonawcow.
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10.3.

Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci Zapytania ofertowego wplynie po uptywie terminu,
o ktérym mowa w punkcie 10.1, lub dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy moze
udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpoznania.

11.TERMIN, DO KTOREGO NALEZY SKEADAC OFERTY:

16 grudnia 2025 roku do godz. 8:00

12.INFORMACIJE DOTYCZACE ZLOZENIA OFERTY

12.1.

12.2.
12.3.
12.4.

12.5.

12.6.

12.7.
12.8.

Wykonawcy zobowigzani sg zapozna¢ si¢ doktadnie z informacjami zawartymi w Zapytaniu
ofertowym z zafgcznikami i przygotowaé ofert¢ zgodnie z wymaganiami okreslonymi
w tym dokumencie.

Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng oferte.
OFERTE NALEZY ZLOZYC za posrednictwem BAZY KONKURENCYJNOSCI.

O terminowym ztozeniu oferty decyduje data ziozenia oferty za posrednictwem Bazy
Konkurencyjnosci.

Ewentualne poprawki w tekscie oferty musza by¢ naniesione w czytelny sposob
i parafowane przez osobe / 0soby uprawnione do reprezentowania Wykonawcy.

Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany w zlozonej ofercie lub wycofa¢ ofertg, pod

warunkiem, ze uczyni to przed uplywem terminu sktadania ofert.
Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert cze$ciowych.

Zamawiajacy analizuje tre$¢ ofert po uplywie terminu wyznaczonego na ich sktadanie

13.0SWIADCZENIA LUB DOKUMENTY SKLADANE W POSTEPOWANIU - na ofert¢ sktada
si¢ wypetniony: Formularz ofertowy (Zatacznik Nr 2 do Zapytania ofertowego).

14. TAJEMNICA PRZEDSIEBIORSTWA: Zastrzezenie Wykonawcy o nie udostgpnianie informacji
zawartych w ofercie:

14.1.

14.2.

14.3.

Zamawiajacy nie ujawni informacji  stanowiacych tajemnic¢ przedsigbiorstwa
W rozumieniu przepisOw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, jezeli Wykonawca,
nie poézniej niz w terminie sktadania ofert, zastrzeze, ze nie moga by¢ one udostgpniane

oraz wykaze, iz zastrzezone informacje stanowig tajemnice¢ przedsigbiorstwa.

Zawarte w ofercie informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu
przepisoOw ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji nalezy oznaczy¢ Kklauzula:
Nie udostepniaé — informacje stanowiq tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11
ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2018 r. poz. 419 t.j.) i zataczy¢
do oferty jako odrgbna czgs¢, nie zkaczong z oferta w sposob trwaly.

W sytuacji, gdy Wykonawca zastrzeze w ofercie informacje, ktore nie stanowia tajemnicy
przedsigbiorstwa, albo sa jawne na podstawie innych przepiséw, informacje te beda
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14 4.

podlegaly udostgpnieniu na takich samych zasadach, jak pozostate niezastrzezone
dokumenty.

Wykonawca nie moze zastrzec nazwy (firmy) oraz adresu Wykonawcy, a takze informacji
dotyczacych ceny, terminu wykonania zamowienia i warunkow platnosci zawartych
w ofercie.

15.INFORMACIJE KIEDY OFERTY NIE BEDA UWZGLEDNIONE — Zamawiajacy nie uwzgledni

ofert:
15.1.
15.2.
15.3.
15.4.

Wykonawcow, ktorzy ztozyli wigcej niz jedng oferte w prowadzonym postepowaniu.
Nieodpowiadajacych warunkom postgpowania, w tym zawierajacych razaco niska cene.
Ztozonych po terminie.

Wykonawcow podlegajacych wykluczeniu z postgpowania o udzielenie zamowienia
tj. Wykonawcow, w stosunku do ktorych zachodzi ktérakolwiek z okolicznosci wskazanych
w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 roku o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraing oraz stuzgcych ochronie bezpieczenstwa
narodowego (Dz. U. z 2022 r., poz. 835), tj.

15.4.1. wykonawcy oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych
W rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisanego na listg
na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu
srodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3;

15.4.2. wykonawcy oraz uczestnika konkursu, ktorego beneficjentem rzeczywistym
W rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy
oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2022 r. poz. 593 i 655) jest osoba
wymieniona w wykazach okreslonych w rozporzgdzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu
269/2014 albo wpisana na liste¢ lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym
od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostala wpisana na list¢ na podstawie decyzji
W sprawie wpisu na list¢ rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa
w art. 1 pkt 3;

15.4.3. wykonawcy oraz uczestnika konkursu, ktorego jednostkg dominujgca w rozumieniu
art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021
r. poz. 217, 2105 i 2106) jest podmiot wymieniony w wykazach okreslonych
W rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisany na listg
lub bedacy taka jednostka dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostat wpisany
na list¢ na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej
0 zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3.

16.WYJASNIENIA TRESCI OFERTY ORAZ DOKUMENTOW LUB OSWIADCZEN
SKEADANYCH WRAZ Z OFERTA

W trakcie analizy i badania ofert Zamawiajacy moze zwroci¢ sie do Wykonawcy o udzielenie

wyjasnien dotyczacych tre$ci ofert oraz dokumentéw lub os$wiadczen sktadanych wraz z oferta.

W szczegblnosci, jezeli zaoferowana cena lub koszt wydajg si¢ razaco niskie w stosunku
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do przedmiotu zamowienia, tj. réznig si¢ o wigcej niz 30% od $redniej arytmetycznej cen
wszystkich waznych ofert niepodlegajacych odrzuceniu, lub budza watpliwosci zamawiajacego
co do mozliwosci wykonania przedmiotu zamoéwienia zgodnie z wymaganiami okre§lonymi
w zapytaniu ofertowym lub wynikajacymi z odrgbnych przepisow, zamawiajacy zada
od wykonawcy ztozenia W wyznaczonym terminie wyjasnien, w tym zlozenia dowodoéw w zakresie
wyliczenia ceny lub kosztu. Zamawiajacy ocenia te wyjasnienia w konsultacji z wykonawca i moze
odrzuci¢ te¢ ofert¢ wylacznie w przypadku, gdy zlozone wyjasnienia wraz z dowodami
nie uzasadniaja podanej ceny lub kosztu w tej ofercie.

17.0SOBY WYZNACZONE DO KONTAKTOW ze strony Zamawiajacego:
17.1. w zakresie merytorycznym (sprawy dotyczace przedmiotu zamowienia):
17.1.1. Bartosz BUKALA tel. 17 74 32 837
17.1.2. Tomasz BIES tel. 17 74 32 838
17.1.3. Anna JOZWIAK tel. 17 74 32 839
17.2. w zakresie formalnym (sprawy dotyczace procedury): Alicja SURMACZ tel. 17 74 32 843

18.SPOSOB INFORMOWANIA O WYNIKU POSTEPOWANIA: Informacj¢ o wyniku
postgpowania Zamawiajacy ogtosi na Bazie Konkurencyjnosci. Informacja ta bedzie zawiera¢ imi¢
1 nazwisko albo nazwe wybranego Wykonawcy, jego siedzibe (miejscowos¢) oraz cene
najkorzystniejszej oferty.

19.INFORMACIJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PRZED
ZAWARCIEM UMOWY

19.1. Zamawiajacy dopuszcza zawarcie umowy na wzorach lub projektach umow obowigzujgcych
u Wykonawcy, z zastrzezeniem, ze beda zawieraé wszystkie zobowigzania wynikajgce
Z Zapytania ofertowego z zatgcznikami.

19.2. Wykonawca przed zawarciem umowy przedstawi wzor lub projekt umowy, ktory wymaga
akceptacji Zamawiajacego.
19.3. Zawarcie umowy w sprawie zamoOwienia nastgpuje w formie pisemnej, o ktorych mowa

w art. 78 i art. 78' Kodeksu cywilnego.

19.4. Zawarcie umowy nastgpi na warunkach okreslonych przez Zamawiajacego, tj. umowa
w wersji elektronicznej =zostanie przestana Wykonawcy celem jej wydrukowania
i podpisania, a nastepnie zostanie przez niego dostarczona Zamawiajagcemu do podpisania
(proces ten jest wieloetapowy i obejmuje rowniez akceptacje umowy przez Radce prawnego
oraz Gtéwnego Ksiegowego Urzedu).

20.ZMIANY UMOWY

Zamawiajacy nie przewiduje istotnych zmian umowy w sprawie zamdowienia publicznego.

WOJEWODZKI URZAD PRACY W RZESZOWIE
ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszow, tel. (48) 17 850 92 00
Strona8z 11 Zapytanie ofertowe



21.0BOWIAZEK INFORMACYJNY wynikajacy z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwane dalej ,,RODO”:

21.1. Zamawiajacy (Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie) wypelnia obowigzek informacyjny
wynikajacy z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogo6lne rozporzadzenie o ochronie danych)
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), zwane dalej ,,RODO”, odnoszacy si¢ do informacji
podawanych w przypadku zbierania danych od osoby, ktorej dane dotycza, w szczegdlnoscei:

21.1.1. Wykonawcy bedacego osobg fizyczna,

21.1.2. Wykonawcy bedacego osoba fizyczng, prowadzaca jednoosobowa dziatalnosé
gospodarcza,

21.1.3. pelnomocnika Wykonawcy bedacego osoba fizyczna (np. dane osobowe
zamieszczone W petnomocnictwie),

21.1.4. cztonka organu zarzadzajacego Wykonawcy, bedacego osoba fizyczng (np. dane
osobowe zamieszczone w informacji z KRK),

21.1.5. osoby fizycznej skierowanej do przygotowania i przeprowadzenia postepowania
0 udzielenie zamdwienia publicznego,

21.1.6. osoby fizycznej przekazane przez Wykonawcg w celu ubiegania si¢ o udzielenie
zamoOwienia publicznego w przedmiotowym postepowaniu lub zawarcia i realizacji

umowy w sprawie zamowienia publicznego.
21.2. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO Zamawiajacy informuje, ze:
21.2.1. administratorem Pana/i danych osobowych jest:

Zamawiajacy, tj. Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie
ul. Adama Stanistawa Naruszewicza 11, 35-055 Rzeszoéw
tel. 17 850 92 00, faks 17 852 44 57, e — mail: wup@wup-rzeszow.pl

adres strony internetowej: wuprzeszow.praca.gov.pl

21.2.2. kontakt do Inspektora ochrony danych osobowych u Zamawiajacego mozna uzyskac
pod adresem e — mail iod@wup-rzeszow.pl, tel. 1785 09 232;

21.2.3. Pana/i dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ lub e RODO
w celu zwigzanym z przeprowadzeniem przedmiotowego postgpowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego lub zawarciem i realizacjag umowy w sprawie zamowienia
publicznego;

21.2.4. odbiorcami Pana/i danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktorym
udostepniona zostanie dokumentacja postgpowania w oparciu o odrebne przepisy;
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21.2.5. Pana/i dane osobowe b¢da przechowywane przez okres archiwizacji dokumentacji
postgpowania, wynikajacy z odrebnych przepisow;

21.2.6. obowiazek podania przez Pana/ia danych osobowych bezposrednio Pana/i
dotyczacych jest wymogiem wynikajacym z odrebnych przepisow;

21.2.7. w odniesieniu do Pana/i danych osobowych decyzje nie beda podejmowane
W sposéb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

21.3. posiada Pan/i:

21.3.1. na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pana/i
dotyczacych;

21.3.2. na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pana/i danych osobowych %;

21.3.3. na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa
w art. 18 ust. 2 RODO ?;

21.3.4. prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pan/i, Zze przetwarzanie danych osobowych Pana/i dotyczacych narusza
przepisy RODO;

21.4. nie przystuguje Panu/i:

21.4.1. w zwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunigcia danych
osobowych;

21.4.2. prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,;

21.4.3. na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawg prawng przetwarzania Pana/i danych osobowych jest art.
6 ust. 1 lit. c RODO.

21.5. Rownoczesnie Wykonawca ubiegajac si¢ o udzielenie zamodwienia publicznego
zobowigzany jest do wypehienia obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art. 13
lub art. 14 RODO wobec o0sob fizycznych, od ktorych dane osobowe bezposrednio
lub posrednio pozyskal w celu ubiegania si¢ o udzielenie zamowienia publicznego
w przedmiotowym postepowaniu. W celu zapewnienia, ze Wykonawca wypehit ww.
obowigzki informacyjne oraz ochrony prawnie uzasadnionych intereséw o0sob trzecich,
ktorych dane zostaly przekazane, Zamawiajagcy zobowigzuje Wykonawce do zlozenia
odpowiedniego oswiadczenia zawartego w Formularzu ofertowym.

22.INFORMACJE DODATKOWE

Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowaé zmiang w zakresie integralnosci dokumentacji
zamowienia publicznego

Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze Srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z
uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego
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22.1. Zapytanie ofertowe, jak tez otrzymane w jego wyniku oferty, nie sg réwnoznaczne
Z udzieleniem zamdwienia przez Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie (nie rodza skutkow
W postaci zawarcia umowy).

22.2. Oferty Wykonawcoéw uzyskane w odpowiedzi na Zapytanie ofertowe mogg stanowic
podstawe do udzielenia zamowienia lub by¢ podstawa do dalszych negocjacji.

23.ZAL ACZNIKI DO ZAPYTANIA OFERTOWEGO
23.1. Szczegdtowy opis przedmiotu zamowienia (Zatgcznik Nr 1 do Zapytania ofertowego)
23.2. Formularz ofertowy (Zatacznik Nr 2 do Zapytania ofertowego)
23.3. Oswiadczenie 0 zatrudnieniu dorealizacji umowy co najmniej jednej osoby
niepetnosprawnej (Zatacznik Nr 3 do Zapytania ofertowego)
Rzeszow, 8 grudnia 2025 roku

ZATWIERDZAM

DYREKTOR
Wojewodzkiego Urzedu Pracy
Tomasz Czop
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